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Um guia para Titulares
de Dados da Gupy
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Introducao

Protecdo de dados nao precisa ser complicada!
Criamos este guia para que vocé entenda, sem
mistérios, os termos mais importantes sobre como
cuidamos dos seus dados.

Os conceitos aqui explicados aparecem em nossos
Avisos de Privacidade e Termos de Uso, documentos
que detalham como coletamos, utilizamos e
protegemos suas informagdes durante o uso da
Plataforma Gupy.

Este material é recomendado para pessoas
candidatas, empresas, fornecedores, colaboradores
e/ou quaisquer outras pessoas que se relacionem com
a Gupy ou utilizem nossos produtos, garantindo mais
clareza sobre os seus direitos, deveres e a forma como
seus dados sao tratados dentro da nossa plataforma.




Definicoes
Gerais




Administrador

Pessoa juridica de direito privado ou pessoa fisica
absolutamente capaz nos termos da legislagéo brasileira
vigente que procedera a contratacao dos servigos
oferecidos pela Gupy. Cabera a ele designar outros
Usuarios para operarem a plataforma, atribuindo acessos
especificos para tanto, bem como alimentar a plataforma
com dados dos Usuarios respondentes e receber os
resultados apurados, mantendo todas as informacdes
atualizadas e respondendo legalmente pelo cliente.

Agentes de IA

Nomenclatura adotada para se referir a inteligéncia artificial
desenvolvida pela Gupy e é utilizada na Plataforma
Recrutamento e Selecao. Combina modelos de Machine
Learning e Deep Learning (redes neurais) que fazem
processamento e compreensao de linguagem natural.

Tais modelos identificam similaridades semanticas (de
sentido) entre os textos presentes no curriculo e na
descricao da vaga e cruzam com alguns dados
profissionais para ordenar os talentos, colocando os
mais aderentes no topo da lista. Leem e entendem
textos em varios idiomas, permitindo uma analise mais
abrangente de candidatos de diferentes regides.




Agente de Tratamento Anonimizacao

Denominagao que abrange, conjuntamente, o Utilizacao de meios técnicos razoaveis e disponiveis no
Controlador e o Operador — ou seja, toda pessoa natural momento do Tratamento, por meio dos quais um dado
ou juridica responsavel por tomar decisdes ou realizar perde a possibilidade de associacao, direta ou indireta, a
operacdes com dados pessoais. um individuo.

ANPD - Agéncia Nacional de

~ Base Legal
Protecao de Dados 9
Orgao da administracao publica federal responsavel por Hipotese autorizadora prevista na LGPD que legitima o
zelar, implementar e fiscalizar o cumprimento da Lei Geral tratamento de dados pessoais para uma finalidade
de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) no Brasil. E a determinada. Toda atividade de tratamento de dados
autoridade reguladora que emite normas, orientacdes e deve estar amparada em pelo menos uma base legal.

sancodes relacionadas a protecao de dados pessoais.



Banco de Talentos da Gupy

E o0 Banco de Talentos onde se encontram os curriculos
Banco de Talentos das pessoas candidatas da Gupy e esta disponivel para
aumentar as chances de recolocag¢ao dos candidatos.
Tem como intuito permitir que as empresas busquem
ativamente os profissionais e os convidem para
participar de seus processos seletivos.
O compartilhamento dos dados pode ser desativado pela
pessoa candidata a qualquer momento, diretamente nas
configuragoes do seu perfil.

Local em que ficam armazenadas informacoes
profissionais sobre pessoas candidatas que se ja tenham
se candidatado a processos seletivos.

Banco de Talentos da Empresa
Candidatura Rapida

E o Banco de Talentos especifico e de acesso exclusivo

ma empr recr ra. ; ; i implifi ili
de uma empresa recrutadora Funcionalidade desenvolvida para simplificar e agilizar o

processo de inscricao das pessoas candidatas. Permite
que se inscrevam em vagas informando apenas os dados
essenciais, sem a necessidade de criar um cadastro
completo na Gupy. Pode ser realizada diretamente na
Plataforma da Gupy ou entao, pelo Whatsapp.



Controlador

Pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado,
a quem compete as decisdes referentes ao tratamento
de dados pessoais. No Gupy Recrutamento e Selecao,
tanto a Empresa, quanto a Gupy enquadram-se
majoritariamente como Controladoras em relacdo as
atividades de tratamento dos dados de Pessoas
Candidatas.

Churn

Encerramento do contrato de prestacao de servicos
entre a Gupy e a empresa contratante (cliente). O churn
marca o inicio de determinados prazos de retencao de
backup previstos na Politica de Retencao e Descarte de
Dados, apds os quais os dados pessoais sao eliminados
de forma segura e irreversivel.



Dado(s)

Empresa

Dados pessoais e/ou Dados sensiveis.

Empresa que contrata os servigos oferecidos pela Gupy.
Refere-se a empresa que contrata os servicos oferecidos
Dado pessoa| pela Gupy, especialme_nte 0s sgrngos relativps ao Gupy
Recrutamento e Selecao, Admissao, Educacéo
Corporativa, Clima e Engajamento e Performance e
Desenvolvimento, ou seja, seu empregador.

Informacao relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel — ou seja, nao se aplica a dados de pessoa
juridica.

Encarregado(a) pelo Tratamento de
Dados Pessoais
(DPO)

Dado sensivel

Pessoa indicada pelo controlador e operador para atuar

Dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgio como canal de comunicacao entre o controlador, os
religiosa, opinido politica, filiacio a sindicato ou a titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecao
organizacéo de carater religioso, filosofico ou politico, de Dados (ANPD).

dado referente a saude ou a vida sexual, dado genético

ou biomeétrico, quando vinculado a uma pessoa natural.



Dados de Navegacao Inteligéncia Artificial

Informacgdes geradas automaticamente pelo Sistema computacional que pode ser capaz de aprender
comportamento do usudrio em plataformas e sistemas e realizar tarefas de forma automatica, que normalmente
digitais. Incluem registros de acesso (logs), endereco IP, exigem inteligéncia humana.

identificacao do dispositivo, historico de navegacao,

tempo de sessao e dados coletados por cookies e
tecnologias similares.

Inteligéncia Artificial Generativa

Futuro colaborador Tecnologia que ensina sistemas computacionais a criar
coisas novas, como textos, imagens, musica e até mesmo
ideias, de forma criativa, imitando a maneira como os
seres humanos pensam e produzem.

Pessoa em processo de contratagcao por uma Empresa,
por meio do Produto Admissao.

Incidente de Seguranca com Dados

G u py Pessoais

Qualquer evento adverso confirmado relacionado a
violagao da seguranca de dados pessoais, tais como
acesso nao autorizado, acidental ou ilicito, que resulte na
destruicao, perda, alteracao, vazamento ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito — podendo
ocasionar risco aos direitos e liberdades dos titulares.

GUPY TECNOLOGIA EM RECRUTAMENTO LTDA
CNPJ de n° 23.514.668/0001-52
Sede na Avenida Paulista, 1079, Sao Paulo/SP




LGPD

(Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais)

Lei n®13.709, de 14 de agosto de 2018, disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/Iei/L13709com
pilado.htm

Moédulo de Atracao

Modulo pago do Gupy Recrutamento e Selecao para
Empresas Clientes, que tem por objetivo viabilizar para a
empresa a recomendacao automatica de talentos do seu
proprio Banco de Talentos para uma vaga especifica, inserir
e gerenciar talentos em seu Banco e enviar comunicacdes
personalizadas para os candidatos.

Operador

Pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado,
que realiza o tratamento de Dados pessoais em nome do
controlador. A Gupy se enquadra como Operadora nas
atividades relacionadas a tratamento de Dados de
Usudrios empresa no Gupy Recrutamento e Selecao,
Admissao, Educacao Corporativa, Clima e Engajamento
e Performance e Desenvolvimento.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13709compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13709compilado.htm

Perguntas adicionais

As empresas podem personalizar seus processos
seletivos criando perguntas personalizadas de acordo
com sua estratégia de contratagao e necessidade da
vaga. Estes dados sao coletados por decisao e
responsabilidade exclusivas da Empresa e ficarao
vinculados apenas ao processo seletivo em questao.

Pessoas Candidatas

Pessoas que se candidatam e tém interesse em ocupar
determinado cargo ou funcao por meio de processos
seletivos a vagas da Empresa.

Pessoa Recrutadora

Pessoa que trabalha no RH e/ou departamento pessoal
de uma Empresa Cliente e é responsavel pelas
diversas atividades envolvidas em um processo
seletivo, tais como mas nao se limitando a: criacao de
vagas, definicao de critérios de selecao, analise e
selecao de curriculos, devolutivas, entre outras.

Pré-colaborador

E o candidato aprovado no processo seletivo
que ainda nao foi efetivamente admitido, mas
que ja fornece documentos e informacoes para
fins de formalizagcao do vinculo empregaticio.




Portal de Privacidade

Site que reune informacgodes sobre tratamento de dados
pessoais e praticas de privacidade, garantindo
transparéncia e clareza aos titulares. Acesse:
https://www.qupy.io/portal-de-privacidade

Portal do Titular

Canal de atendimento dedicado para solicitagcdes de
exercicios de direitos dos Titulares, previstos na LGPD.
Acesse: Portal do Titular Gupy

Portal de Vagas
Processos Seletivos

Site de divulgagao das oportunidades disponiveis em
todas as empresas clientes da Gupy. Além disso, dispde
conteudos exclusivos para Pessoas Candidatas.
Acesse: https://portal.gupy.io/

Consiste em um conjunto de técnicas que auxiliam na
escolha dos candidatos mais adequados para uma
determinada vaga de emprego. Por meio dele é possivel
identificar habilidades e competéncias e verificar quais
perfis possuem a maior compatibilidade com a vaga e a
cultura da empresa.



https://portal.gupy.io/
https://www.gupy.io/portal-de-privacidade
https://dpo.privacytools.com.br/public_api/dsar/jhEgw6RPjPpCTy1oQIImgl5OzRvZj0BpOUZutaXiXV6klT2klsovh3Ss9b6U2dXmoC5aGIO__bar__cn4iCUmNgsd6rA__equal____equal__/form.html?int_ref=footer-institucional

Privacy by Design (Privacidade
desde a Concepcao)

Transferéncia Internacional de
Abordagem em que a privacidade e a protecao de dados Dados

pessoais sao incorporadas desde a concepcao de
produtos, servicos e processos — e hao como medida
posterior ou corretiva. Na pratica, significa projetar
sistemas e fluxos ja com controles de privacidade
embutidos, minimizando a coleta de dados e reduzindo
riscos desde o inicio.

Transferéncia de dados pessoais para pais estrangeiro ou
organismo internacional do qual o pais seja membro.

Suboperador =

Possui relagao direta com o Operador e é contratado para Tratamento de Dados
auxilio na realizacao de atividades de tratamento de Dados
Pessoais em nome do Controlador.

Refere-se a coleta, producao, recepcao, classificacao,
. utilizacao, acesso, reproducao, transmissao, distribuicao,
Titular dos Dados processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagao,

avaliacao ou controle da informacao, modificacao,
comunicacao, transferéncia, difusdo ou extracao.

Pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que
sao objeto de tratamento.



Plataformas e
Servicos Especificos
da Gupy



G U py Recrutamento

& Selecao

Refere-se a Plataforma de Recrutamento e
Selecao da Gupy, ferramenta utilizada por
Empresas Clientes para fazer a gestao de

seus Processos Seletivos.

@) Recomendacoes de Talentos
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\ Laura Ferraz @
Tags Niteréi, RJ

Habilidades

Etapa atual: Testes online

Concluida

Atribuir a vaga
Bianca Souza ©®
Niteroi, RJ

Etapa atual: Testes online
+ Dados ja preenchidos



Lorena Santos Pereira
& Assinou em 14/02/2024

Lorena Santos Pereira

. (21) 99999-2567
santos.lore@gmail.com

eSocial:

Dados corretos

( Enviar por WhatsApp J

Documentagédo validada automaticamente

G U py Admissao

Refere-se a Plataforma de Admissao da
Gupy, que permite que empresas agilizem
e automatizem o processo de admissao de
novos empregados, oferecendo solugoes
como validacao automatica de
documentos, assinatura eletrénica,
comunicagao com pré-colaboradores e
personalizacao do processo admissional.



Gupy Educago

Corporatlva

Refere-se a Plataforma de Educacao Corporativa da
Gupy para treinamento e desenvolvimento de
colaboradores, que utiliza gamificagcado e microlearning
para desenvolver pessoas e melhorar a taxa de
conclusao de treinamentos, disponivel em formato
aplicativo e web.
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Obrigatérios Recomendados

<+ Criar Curso
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@) Usando a Gupy IA

svendando as taticas mais
vadoras para impulsionar

s resultados
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Obrigatdrio * Restam 14 dias

Exceléncia em Sustentabilidade



Predigao de
saida voluntaria

82% Score da empresa

6%

71% Score do grupo

Nimero de colaboradores
Altorisco 9

Meédio risco

Baixo risco 102

Total 150

Inovagao

1 j = 8.8

Plano de Agao

RUA
ne

Gupy Clima

& Engajamento

Refere-se a ferramenta utilizada por
Empresas Clientes para gestao de pesquisas,
comunicacao e feedbacks de colaboradores,
gue consolida os resultados em dashboards
para administradores e usuarios.



G u py Performance

& Desenvolvimento

Refere-se a Plataforma de Performance e
Desenvolvimento da Gupy para gestao de desempenho
dos colaboradores por meio da construgcao de avaliagdes
de performance e da promoc¢ao do desenvolvimento
continuo dos colaboradores, disponivel em formato
aplicativo e web.

Autoavaliagdo

Outros (6) -

Pares (8)

(7 Devolutiva com Gupy IA

Liderados (8)

Lider (1)



Usuario administrador

Pessoa com privilégios avancados de acesso a
funcionalidades e controles mais sofisticados para a
gestao e personalizagao abrangente do Gupy Clima e
Engajamento.

Possui permissées exclusivas que lhe permitem
realizar tarefas criticas e exercer um controle mais
abrangente a fim de gerenciar contas de usuarios,
configurar parametros e, de maneira geral, otimizar o
funcionamento da plataforma.

Usuario empresa

Pessoa Colaboradora da Empresa que utiliza
os produtos Gupy.

Usuario gestor

Usuario com permissdes de gestao da plataforma.




(aupy

A plataforma de IA
numero 1 para aquisicao
e gestao de pessoas



